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CARTA PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO

Estimados(as) Accionistas:

Es un honor dirigirme a ustedes nuevamente para presentar la Memoria Anual y
los Estados Financieros correspondientes al ejercicio 2023, periodo en el cual la Sociedad
Educativa Leonardo Da Vinci S.A. celebré 31 afios de historia, consolidandose como lider
en el ambito educativo de nuestra ciudad.

Nuestra mision ha sido, y seguira siendo, mantener la sostenibilidad de la
organizacion y garantizar el bienestar de nuestros trabajadores. En este sentido, hemos
enfocado nuestros esfuerzos en crear una cultura organizacional soélida que brinda
motivacion a los empleados, transmitiendo un sentido de identidad y facilitando la
generaciéon de compromiso con nuestra visidon y mision. Esta cultura organizacional no
solo mejora la moral del personal, sino que también incrementa la eficiencia y efectividad
en todas las areas de nuestra institucion.

En el contexto Econdmico, los logros alcanzados por nuestra institucion son aun
mas valiosos considerando los diversos ajustes que experimentd nuestro pais en 2023.
Los desequilibrios macroeconémicos generados durante la pandemia, junto con un
crecimiento insostenible del gasto, resultaron en niveles de decrecimiento vy
apalancamiento operativo para nuestra sociedad. Frente a estos desafios, tomamos
decisiones estratégicas para asegurar la estabilidad financiera y operativa de nuestra
institucion.

Para enfrentar estos desafios, realizamos un ajuste de las escolaridades para el
periodo 2024, con el objetivo de generar ingresos suficientes para cubrir los gastos
operacionales. Esta medida fue necesaria para mantener la calidad educativa que
caracteriza a nuestra instituciéon. Ademas, implementamos un nuevo proceso de matricula
anticipada, lo cual nos permitié visualizar de mejor manera el escenario econémico a corto
plazo y planificar adecuadamente nuestras operaciones.

Debido a las irregularidades encontradas en la auditoria del periodo 2022,
decidimos externalizar las areas de contabilidad y recursos humanos. Esta decision ha
resultado beneficiosa para la sociedad, ya que nos ha permitido llevar un control mas
estricto de las cuentas y asegurar una mayor transparencia y eficiencia en la gestién de
recursos.

Tal como se anticipd en la memoria del afio 2022, se dio inicio al kiosco y casino
“Florentina”, el cual ha sido de gran ayuda y apoyo para nuestros alumnos y apoderados.
Este proyecto no solo ofrece servicios esenciales, sino que también ha servido de apoyo
para actividades escolares, proporcionando un entorno enriquecedor para el aprendizaje
practico de nuestros alumnos a través de proyectos interdisciplinarios.



En el marco de nuestro nuevo proyecto educativo, cuyo foco se centra en formar
personas integrales y en la vinculacion con el medio, hemos elevado nuestras academias
extraescolares a un nivel mas competitivo. Nuestros estudiantes han logrado destacarse a
nivel regional y nacional, siendo sede del campeonato regional de basquetbol. Ademas,
por primera vez en Calama, tuvimos el honor de recibir la visita del basquetbolista de la
NBA CIiff Morgan, quien realizé una clinica abierta a la comunidad. Este evento no solo
promovio el deporte, sino que también inspir6 a nuestros estudiantes a alcanzar sus
metas personales y académicas.

Nos enorgullece informar los excelentes resultados obtenidos por los estudiantes
egresados de cuarto medio en la rendicion de la Prueba PAES. EI 87.5% de nuestros
egresados logré postular a las universidades de mayor prestigio en nuestro pais,
reflejando el alto nivel académico y la dedicacién de nuestros estudiantes y cuerpo
docente.

Quiero concluir esta carta con un reconocimiento expreso a nuestros accionistas y
a todos quienes nos han dispensado su confianza y respaldo a lo largo del tiempo. Su
apoyo ha sido fundamental para alcanzar los objetivos que hoy celebramos.

A continuacion, encontraran la Memoria Anual junto a los Estados Financieros
Reemitidos de la Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A., correspondientes a los
anos 2022-2023.

Me despido muy atentamente

MARLENE SILVA BRICENO
PRESIDENTA DIRECTORIO
SOCIEDAD EDUCATIVA LEONARDO DA VINCI S.A.



MARCO ESTRATEGICO

Mision

Nuestra mision es establecer una institucion educativa de altos estandares de calidad en la
ciudad de Calama. Nos dedicamos a fomentar el desarrollo académico, personal y social de
nuestra comunidad, creando un entorno inclusivo y estimulante que inspire el aprendizaje y
promueva valores fundamentales como el respeto, la responsabilidad y la solidaridad.

Vision

Aspiramos a ser la institucidon educativa lider en la region, reconocida por nuestra
excelencia académica y programas formativos de alta calidad. Nos comprometemos a
integrar innovacion y tecnologia de vanguardia para satisfacer las demandas del siglo
XXI, promoviendo el crecimiento sostenible y expandiendo nuestra influencia en Calama.
Nuestro enfoque esta basado en valores sélidos como el respeto, la responsabilidad, la
solidaridad y el compromiso con la excelencia, garantizando una educacion integral que
prepare a nuestros estudiantes para los desafios futuros.

Sellos de la Sociedad:

Innovacion y Mejora Continua: Adoptamos y promovemos practicas innovadoras en
todos los aspectos de nuestra gestion, asegurando una mejora continua en nuestros
procesos y resultados.

Inclusién y Diversidad: Creamos un entorno inclusivo y respetuoso donde se valoran y
celebran las diferencias individuales, garantizando que todos los miembros de nuestra
comunidad se sientan valorados y respetados.

Compromiso Comunitario y Responsabilidad Social: Nos involucramos activamente
en el desarrollo social y econémico de la comuna de Calama, promoviendo la
responsabilidad social en nuestra comunidad.

Valores Fundamentales: Basamos nuestra cultura organizacional en valores como el
respeto, la responsabilidad, la solidaridad y el compromiso con la excelencia.

Gestion Oportuna: Ante adversidades naturales, académicas, econdmicas y sociales.



PROPIEDAD ACCIONARIA

La Sociedad Educativa posee un total de 667 acciones en circulacion, distribuidas
entre 372 accionistas minoritarios. Es importante mencionar que estas acciones no se
negocian en la Bolsa de Comercio y que no ha habido nuevas emisiones de capital
recientemente. El 12,89% del capital social estd concentrado en manos de 7
accionistas principales, mientras que el 87,11% restante esta atomizado entre 365
accionistas individuales.

Durante los ultimos ejercicios financieros, la sociedad no ha registrado pagos de
dividendos a sus accionistas.

Durante el afio 2023, el valor de las acciones experimentd un notable aumento,
impulsado por dinamicas de oferta y demanda en el mercado. Este incremento en el
valor de las acciones ha resultado en movimientos significativos entre los accionistas
de la Sociedad Educativa.

Distribucion de acciones

0,9% 0,7%

\ | /‘/_1,0%
~

2,2%




ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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El

PLANIFICACION ESTRATEGICA

directorio de la Sociedad ha establecido su compromiso mediante la

planificacion estratégica para el afio 2023, enfocandose en cinco areas estratégicas
fundamentales con el objetivo de mejorar el desempefio y alcanzar metas definidas.

Para abordar eficazmente estos focos estratégicos, se han implementado una
serie de medidas especificas:

1.

Ordenar administrativamente la sociedad, incluyendo la externalizacion
de ciertas funciones:

Revision exhaustiva de la estructura administrativa actual para identificar
areas de mejora y eficiencia.

Externalizacion de funciones centrales para optimizar recursos y reducir
costos operativos.

Mantener y mejorar el clima laboral, asi como fomentar un sentido de
pertenencia entre los trabajadores:

Implementacién de programas de bienestar y desarrollo profesional para
mejorar la satisfaccion laboral.
Fomento de una cultura organizacional inclusiva y de colaboracion mediante
actividades y eventos internos.

Asegurar estabilidad y sostenibilidad financiera:

Establecimiento de politicas financieras claras y sostenibles que aseguren la
viabilidad a largo plazo.

Monitoreo constante de indicadores financieros clave y ajustes estratégicos
segun sea necesario.

Modernizar el proyecto educativo:

Actualizacion continua de programas educativos para alinearse con las
ultimas tendencias y estandares educativos.

Incorporacion de tecnologias emergentes y metodologias innovadoras en la
ensefianza y aprendizaje.

Con el fin de ejecutar efectivamente estas acciones estratégicas y garantizar la
sustentabilidad de la sociedad, se esta desarrollando una planificacion estratégica
basada en el modelo de gestién Balanced Scorecard (Cuadro de Mando Integral).
Este enfoque incluye la creacién de un mapa estratégico, el cual permite estructurar
los elementos esenciales de la estrategia organizacional, clarificar como se generaran
los resultados esperados y establecer mecanismos para monitorear y evaluar el
progreso hacia dichos resultados.



MAPA ESTRATEGICO 2023
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RECURSOS HUMANOS

En el marco de la construccién de relaciones laborales bajo un clima célido y
armonioso, donde el trabajador es el actor principal, se continuo con el programa de
reclutamiento interno. Este programa, concebido para fomentar el crecimiento y
desarrollo profesional de nuestros empleados, permitié cubrir exitosamente los cargos
de directivos académicos con talento interno., lo cual ha traido diversas ventajas
estratégicas. Una de las mas destacadas es la familiaridad de los empleados
seleccionados con nuestra cultura organizacional, lo que garantiza una adaptacion
rapida y eficiente a sus nuevas funciones. Ademas, esta practica promueve la lealtad
y el compromiso de nuestros colaboradores, al ofrecerles claras oportunidades de
crecimiento y reconocimiento dentro de la organizacion.

Es importante destacar las excelentes relaciones laborales que se han reconstruido
gracias a este enfoque. La fluidez en las comunicaciones ha mejorado notablemente,
lo que ha contribuido a un clima laboral mas positivo y colaborativo. Esta mejora en el
ambiente de trabajo no ha pasado desapercibida; al término del afo, no hemos
recibido ninguna observacion de la Inspeccion de Trabajo. Esto evidencia el éxito de
nuestra estrategia de colocar al recurso humano como el centro de nuestra
organizacion y demuestra nuestro compromiso con el bienestar y el desarrollo de
nuestros empleados.

Por dltimo, queremos informar que se llevd a cabo una celebracién especial para
conmemorar los 31 afnos de nuestra sociedad. Este evento tuvo como eje central la
consolidacién de nuestra institucion y el reconocimiento del esfuerzo y la dedicacion
de nuestros colaboradores a lo largo de estas tres décadas. Durante la celebracion, el
Directorio realizé un emotivo reconocimiento a los trabajadores que han demostrado
una larga y ejemplar trayectoria en nuestra institucion. Estos empleados son el pilar
sobre el cual se ha construido nuestro éxito y su dedicacion ha sido fundamental para
el crecimiento y la estabilidad de nuestra organizacion.

Con estas acciones, no solo buscamos celebrar nuestros logros pasados, sino
también crear un entorno de trabajo armonioso y motivador que nos permita enfrentar
con éxito los retos futuros. La creacidon de un ambiente laboral positivo es crucial para
alcanzar nuestros objetivos estratégicos y garantizar la satisfaccion y el bienestar de
todos nuestros empleados.




GESTION ADMINISTRATIVA al 31 de diciembre 2023

Distinguidos(as) Accionistas:

En este apartado informo a ustedes la situacién financiera de la Sociedad Educativa
Leonardo Da Vinci S.A., correspondiente al periodo contable-financiero 2023.

Asimismo, con la entrega de esta memoria anual queda a disposicion de accionistas,
dirigentes, autoridades y la comunidad toda, en general.

De los Activos y Pasivos Corrientes

El Activo Circulante totalizé $ 2.338 millones, y experimentd un incremento de un 42%,
entre un ano y otro, explicado fundamentalmente por el aumento de las “Cuentas por
Cobrar” (Colegiaturas). En contraposicion, el Pasivo Circulante alcanzé en 2023, un valor
de $ 2.851 millones, y crecié en un 46%, motivado por el alza de “Otros Pasivos no
Financieros Corrientes”. Esta ultima cuenta representa los ingresos anticipados por
colegiaturas del afo 2024.

La Razén Acida (Razoén Corriente) en 2023, es de 0,82 veces, lo que implica que, al cierre
del ejercicio, por cada 1,0 peso de compromiso, la organizacién contaba con 0,82 pesos
para hacerle frente, indicador que esta fuertemente determinado por el proceso de
matricula que se contabiliza como ingresos anticipados (pasivos corrientes) al final de
cada afo.

Finalmente, la Incobrabilidad final de las “Cuentas por Cobrar’ correspondiente a
colegiaturas de apoderados morosos alcanzé un nivel bajo, no superando el 5% del total
de la matricula.

Del Activo Fijo

El Activo Fijo totalizé $ 3.002 millones al cierre de 2023, lo que representa un incremento
de un 921%, este incremento tan marcado esta explicado por el reconocimiento a valor
comercial del activo asociado a “Terreno” con $ 2.765 millones en relacion al valor libro ($
40 millones), con que habian sido contabilizados hasta el 2022.

Del Patrimonio (Neto)

Al 31 de diciembre 2023, la sociedad exhibe un Patrimonio (Neto) de $ 1.721 millones, lo
que representa un cambio estructural en comparacion al afio anterior ($ 27 millones
negativo), explicado fundamentalmente por el mayor valor reconocido para el Activo Fijo.



Endeudamiento Financiero (Leverage)

Al cierre del afo 2023, no se registra deuda financiera con bancos u otras entidades
financieras del Mercado de Capitales Chileno, siendo el nivel de endeudamiento
financiero sobre patrimonio (Leverage) para este periodo igual a cero.

Resultado del Ejercicio 2023 (Rentabilidad)

Los Ingresos de Explotaciéon entre un afio y otro, subieron desde $ 1.984 millones (2022)
hasta $ 2.208 millones (2023), un 11% de incremento, explicado fundamentalmente por el
alza del valor de Matricula y Colegiatura para el periodo. Sin embargo, el Resultado del
Ejercicio arrojé una pérdida final de $ 216 millones para 2023, lo que se explica por los
altos costos fijos pagados en remuneraciones docentes (80% de los costos totales), el
incremento en los Gastos de Administracion, y en una matricula de 566 alumnos, por
debajo de la capacidad 6ptima de matricula del Colegio.

En opinién de esta Gerencia, asi como, de los Auditores Internos, la capacidad de hacer
frente a sus compromisos de corto plazo (Pasivo Corriente), no esta amenazada,
debiendo la organizacion instalar fuentes de financiamiento bancario para Capital de
Trabajo, que permitan sostener un ciclo de realizacién de los ingresos largo como el
nuestro.

Para concluir, la Estrategia Corporativa de la Sociedad debe ir encaminada hacia
incrementar en el corto y mediano plazo (1 a 3 afos), las Unidades Estratégicas de
Negocios, de modo de generar mayores ingresos de explotacion, que solventen de mejor
forma, los costos fijos asociados a la mantencion de un cuerpo docente de gran nivel y
comprometido en los procesos de ensefianza-aprendizaje significativos para nuestros
alumnos como ha sido tradicion en nuestra institucion.

Atentamente a Ustedes,

GABRIEL TORREJON AVALOS
GERENTE GENERAL
SOCIEDAD EDUCATIVA LEONARDO DA VINCI S.A.



Analisis Econémico

Los ratios financieros son herramientas eficaces que nos permiten conocer la situacion de
la empresa y como esta ha variado durante un determinado periodo. La comparacion de
las diferentes ratios a lo largo de un periodo de tiempo proporciona respuestas concretas
acerca de la adecuada gestion de la empresa, permitiendo adaptarse a los posibles
cambios y responder con soluciones mas eficaces.

A continuacién, analizamos tres ratios que son de gran importancia para evaluar la
situacion actual de la empresa.

La matricula de alumnos es un indicador clave del desempefio de la empresa, ya que
representa su principal fuente de ingresos. A continuacion, se presenta la evolucion del
numero de alumnos matriculados en los ultimos tres afos, observamos un incremento del
12.2% en la matriculacion de 2021 a 2022, seguido de una disminucion del 4.6% en 2023.
Esta variabilidad en la matricula influye directamente en los ingresos de la empresa y, por
ende, en los ratios financieros que se analizan a continuacién

Matricula de alumnos
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Ratio de liquidez: El ratio de liquidez mide la capacidad de la empresa para cumplir
con sus obligaciones a corto plazo. Este ratio se calcula dividiendo los activos corrientes
por los pasivos corrientes. El valor éptimo de este ratio es mayor a uno, lo que indica que
con los activos corrientes se pueden hacer frente a los pasivos corrientes. El analisis
muestra una tendencia positiva en 2023, después de una ligera disminucién en 2022. Los
valores observados indican que la empresa ha mantenido una posicion de liquidez sélida
durante los ultimos tres afos, con una notable mejora en 2023.

Este comportamiento positivo puede atribuirse a una gestion eficaz de los recursos
liquidos y a una estrategia adecuada para enfrentar las obligaciones a corto plazo



2021 2022 2023

Test acido: El test acido es un indicador financiero que mide la capacidad de la empresa
para atender sus obligaciones a corto plazo con sus activos mas liquidos, excluyendo
inventarios. Un valor 6ptimo de este ratio es mayor a uno, lo que indica que la empresa
puede cubrir sus pasivos corrientes con sus activos liquidos.

El analisis del test acido muestra una tendencia de disminucion en 2022 seguida de una
ligera mejora en 2023. Los valores observados indican que la empresa ha mantenido una
posicion de liquidez razonable durante los Ultimos tres afos, aunque con variaciones
significativas.
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Ratio de endeudamiento: Es un indicador que representa el porcentaje total de la
deuda que tiene un negocio en relacion con sus recursos propios. Un valor éptimo de este
ratio es menor a 0.6, lo que indica una estructura financiera equilibrada con una
dependencia razonable de la deuda.

En 2023, este ratio se redujo aun mas a 0.08. Este valor extremadamente bajo indica
que la empresa tiene una dependencia minima de la deuda, lo cual es muy favorable, lo
que también puede atribuirse a la revalorizacién del activo fijo, que incrementé los
recursos propios y disminuyd la proporcion de deuda. Esta tendencia positiva en el
destaca la efectividad de las estrategias financieras implementadas para reducir su
dependencia de la deuda y fortalecer su base de recursos propios.
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ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.

(Miles de pesos chilenos)
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Estados de Situacion Financiera

Estados de Resultados Integrales

Estados de Otros Resultados Integrales
Estados de Cambios en el Patrimonio Neto
Estados de Flujos de Efectivo

Notas a los Estados Financieros



INL ANDRA Rl MOORE

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Seiiores
Accionistas de
Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A

Abstencién de opinién

Fuimos contratados para efectuar una auditoria a los estados financieros adjuntos de Sociedad
Educativa Leonardo Da Vinci S.A., que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2023 y los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha y las correspondientes notas a
los estados financieros.

No expresamos una opinion sobre estos estados financieros de Sociedad Educativa Leonardo Da
Vinci S.A. Debido a la importancia de los asuntos descritos en los parrafos siguientes de la seccion
“Base para la abstencion de opinién”, no hemos podido obtener suficiente y apropiada evidencia de
auditoria para proporcionarnos una base para una opinién de auditoria.

Base para la abstencion de opinion

Al 31 de diciembre de 2023, la Sociedad no ha valuado ni registrado las existencias vigentes a
dicha fecha. No se nos ha proporcionado la informacion suficiente y necesaria para validar los
rubros de: Propiedades, planta y equipo por un valor neto de M$3.001.795; Ingresos ordinarios por
M$2.207.511; Cuentas por cobrar a Transbank por M$304.121; Descuentos por cobrar a clientes
por M$472.666; Pasivos por impuestos diferidos por M$51.615; Beneficios a trabajadores por
M$143.062; Finiquitos por pagar por M$70.528; Ingresos anticipados por M$2.400.494 y un cargo
por M$80.989 a la cuenta de pagarés por cobrar. Ademas, existen movimientos en la cuenta de
Oftras reservas por M$138.229, el cual se compone de un cargo de M$750.449 por concepto de
resultado por impuestos diferidos, que no se ha registrado en el resultado del periodo y de un
abono sin identificar de M$612.220; y Pérdidas acumuladas por M$59.059, sobre los cuales no se
nos ha proporcionado la informacién suficiente y necesaria para validarlas. La Sociedad ha
identificado ingresos correspondientes al periodo 2024, registrados en el afio 2023 por M$102.577,
los cuales no han sido ajustados; registrd6 un activo por impuestos diferidos originado por las
perdidas tributarias por M$14.891, sin embargo, no se nos proporciond evidencia suficiente que
nos permita tener certeza sobre la generacion de utilidades tributarias futuras; y ha repartido
dividendos al 31 de diciembre de 2023 por M$128 teniendo pérdidas del ejercicio y contradiciendo
su propia politica de reparto de dividendos. Finalmente, la administracion no nos ha proporcionado
la evaluacién de indicadores de deterioro, segun lo requerido por las Normas Internacionales de
Informacién Financiera para Pequenas y Medianas Entidades (“NIIF Pyme”).

Como resultado de estos asuntos, no pudimos determinar si cualquier ajuste podria haber sido
necesario en relacion con las cuentas anteriormente contabilizadas o no contabilizadas y los
elementos que conforman los estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y
flujos de efectivo.

Enfasis en un asunto — Empresa en marcha

Landa Auditores Ltda
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Los estados financieros al 31 de diciembre de 2023 y 2022, se han preparado considerando que la
entidad continuara como empresa en marcha. Como se desprende de la lectura de los estados
financieros, la Sociedad presenta pérdidas acumuladas de M$378.611 y M$221.296, al 31 de
diciembre de 2023 y 2022, respectivamente y pérdidas del ejercicio recurrentes de M$216.246 y
M$179.808, al 31 de diciembre de 2023 y 2022, respectivamente. No se modifica nuestra opinion
con respecto a este asunto.

Otros asuntos — Auditores predecesores

Los estados financieros terminados al 31 de diciembre de 2022 que se presentan para efectos
comparativos, fueron auditados por otros auditores, quienes emitieron un dictamen sin salvedades
en su informe de fecha 15 de mayo de 2023.

Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en
Chile. Nuestras responsabilidades de acuerdo a tales normas se describen, posteriormente, en los
parrafos bajo la seccion “Responsabilidades del auditor por la auditoria de los estados financieros”
del presente informe. De acuerdo a los requerimientos éticos pertinentes para nuestra auditoria de
los estados financieros se nos requiere ser independientes de Sociedad Educativa Leonardo Da
Vinci S.A. y cumplir con las demas responsabilidades éticas de acuerdo a tales requerimientos.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinion con salvedades.

Responsabilidades de la Administracion por los estados financieros

La Administracién es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefas y
Medianas Entidades. Esta responsabilidad incluye el disefio, implementacion y mantencion de un
control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de estados financieros que
estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Al preparar los estados financieros, la Administracion es requerida que evalle si existen hechos o
circunstancias que, considerados como un todo, originen una duda sustancial acerca de la
capacidad de Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A. para continuar como una entidad en
marcha al menos por los doce meses siguientes a partir del cierre del periodo que se reporta, sin
limitarse a dicho periodo.

Responsabilidades del auditor por la auditoria de los estados financieros

Nuestra responsabilidad es efectuar una auditoria de los estados financieros de Sociedad
Educativa Leonardo Da Vinci S.A. de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
en Chile y emitir un informe de auditoria. Sin embargo, debido a los asuntos descritos en la seccion
“Base para la abstencién de opinién”, no pudimos obtener suficiente y apropiada evidencia de
auditoria para proporcionar una base para una opinion de auditoria sobre estos estados
financieros.
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Se nos requiere comunicar a los responsables del Gobierno Corporativo, entre otros asuntos, la
oportunidad y el alcance planificados de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria,
incluyendo, cualquier deficiencia significativa y debilidad importante del control interno que
identificamos durante nuestra auditoria.

Juan Landa T. Landa Auditores Ltda.
Socio

Santiago, Chile
30 de mayo de 2024
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Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre del 2023 y 2022
(En miles de pesos)

Activos

Activos corrientes

Efectivo y equivalentes al efectivo

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, neto
Activos por impuestos corrientes

Total activos corrientes

Activos no corrientes
Propiedades, planta y equipo, neto
Total activos no corrientes

Total activos

Nota

NO

o

31-12-2023 31-12-2022
M$ M$
644.396 615.737
1.691.981 1.031.277
1.306 -
2.337.683 1.647.014
3.001.795 294.216
3.001.795 294.216
5.339.478 1.941.230

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre del 2023 y 2022
(En miles de pesos)

Pasivos y patrimonio neto

Pasivos corrientes

Otros pasivos financieros corrientes

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Cuentas por pagar a entidades relacionadas, corrientes
Pasivos por impuestos corrientes

Provisiones corrientes por beneficios a los empleados
Otros pasivos no financieros corrientes

Total pasivos corrientes

Pasivos no corrientes

Pasivos por impuestos diferidos, neto
Total pasivos no corrientes

Total pasivos

Patrimonio neto

Capital emitido

Otras reservas

Pérdidas acumuladas

Total patrimonio neto

Total pasivos y patrimonio neto

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

NO

9

10
11
12
13
14

15

Nota 31-12-2023 31-12-2022
M$ M$
35.813 -
314.683 270.564
22.250 -
4.199 2.991
73.957 72.219
2.400.494 1.606.198
2.851.396 1.951.972
766.733 16.284
766.733 16.284
3.618.129 1.968.256
193.843 193.843
1.906.117 427
(378.611) (221.296)
1.721.349 (27.026)
5.339.478 1.941.230




Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES
Por los periodos terminados al 31 de diciembre 2023 y 2022
(En miles de pesos)

Nota 01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 31.12.2022
N° M$ M$
Ganancia (pérdida)
Ingresos de actividades ordinarias 16 2.207.511 1.984.111
Costos de ventas 17 (1.889.179) (1.648.098)
Ganancia bruta 318.332 336.013
Gastos de administracion 18 (512.605) (413.747)
Ingresos financieros 4.263 14.940
Costos financieros 19 (26.257) (51.982)
Resultado por unidades de reajuste 21 -
Pérdida antes de impuestos (216.246) (114.776)
Impuesto a la renta 8 - (65.032)
Pérdida del ejercicio (216.246) (179.808)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.
ESTADOS DE OTROS RESULTADOS INTEGRALES

Por los periodos terminados al 31 de diciembre 2023 y 2022
(En miles de pesos)

Estados de Otros Resultados Integrales

01-01-2023
31-12-2023
M$

01-01-2022
31-12-2022
M$

Pérdida del ejercicio

Componentes de otro resultado integral que no se reclasificaran
al resultado del periodo, antes de impuestos

Otro resultado integral que no se reclasificaran al resultado del
ejercicio

Total otro resultado integral que no se reclasificara al resultado
del periodo, antes de impuestos

Componentes de otro resultado integral que se reclasificaran al
resultado del periodo, antes de impuestos

Ganancias por revaluacién

Otro resultado integral que se reclasificaran al resultado del ejercicio
Total otro resultado integral que se reclasificara al resultado del
periodo, antes de impuestos

Impuestos a las ganancias relativos a componentes de otro
resultado integral que no se reclasificara al resultado del periodo
Impuestos a las ganancias relativos a componentes de otro resultado
integral que no se reclasificara al resultado del periodo

Total impuestos a las ganancias relativos a componentes de otro
resultado integral que no se reclasificara al resultado del periodo

Impuestos a las ganancias relativos a componentes de otro
resultado integral que se reclasificara al resultado del periodo
Impuesto a las ganancias relacionados a revaluaciones

Impuestos a las ganancias relativos a componentes de otro resultado
integral que se reclasificara al resultado del periodo

Total impuestos a las ganancias relativos a componentes de otro
resultado integral que se reclasificara al resultado del periodo
Total otro resultado integral

Total resultado integral

(216.246)

(138.229)

(179.808)

(138.229)

2.725.225

2.725.225

(681.306)

(681.306)

1.905.690

1.689.444

(179.808)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022

(En miles de pesos)

2023

Saldo al 1 de enero de 2023

Cambios en otros resultados integrales
Superavit de revaluacion [1]

Pérdida del ejercicio

Incremento por transferencias y otros cambios
Total cambios en otros resultados integrales
Dividendos

Incremento por transferencias y otros cambios
Total cambios en resultados integrales
Saldos al 31 de diciembre de 2023

2022

Saldo al 1 de enero de 2022
Pérdida del ejercicio

Dividendos

Saldos al 31 de diciembre de 2022

Total
Capital Otras Pérdidas patrimonio
emitido Reservas acumuladas neto
M$ M$ M$ M$
193.843 427 (221.296) (27.026)
- 2.043.919 - 2.043.919
- - (216.246) (216.246)
- (138.229) (138.229)
- 1.905.690 (216.246) 1.689.444
- - (128) (128)
- 59.059 59.059
- 1.905.690 (157.315) 1.748.375
193.843 1.906.117 (378.611) 1.721.349
Total
Capital Otras Pérdidas patrimonio
emitido Reservas acumuladas neto
M$ M$ M$ M$
193.843 427 (39.930) 154.340
- - (179.808) (179.808)
- - (1.558) (1.558)
193.843 427 (221.296) (27.026)

[1] Corresponde al efecto por el registro a valor razonable del terreno, segun se detalla en la nota

4.2

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(En miles de pesos)

Estado de flujos de efectivo - método directo

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de operaciéon
Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios

Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios

Pagos a y por cuenta de los empleados

Intereses pagados

Impuesto a la renta pagado

Intereses ganados

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de
operacion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversion
(Compras) ventas de propiedades, planta y equipo
Flujos netos (utilizados en) procedentes de actividades de inversion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion
Dividendos pagados

Obtencidn (pago) préstamos bancarios

Obtencién (pago) prestamos entidades relacionadas

Flujos netos procedentes de (utilizados en) actividades de financiacién

Incremento (disminucién) neto de efectivo y equivalentes al efectivo
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

01.01.2023  01.01.2022
31.12.2023  31.12.2022
M$ M$

2.295.971 2.027.072
(522.227) (461.364)

(1.744.600)  (1.560.680)
(26.257) (51.982)
- (14.632)

4.263 14.940
7.150 (46.646)
(36.426) 56.503
(36.426) 56.503
(128) (1.558)
35.813 (283.133)
22.250 -
57.935 (284.691)
28.659 (274.834)
615.737 890.571
644.396 615.737




Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Nota 1. Informacién general

La Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A (SELDV S.A). se constituyd originalmente como una
Sociedad Andénima Cerrada, mediante escritura publica de fecha 31 de julio de 1991, ante notario
de Calama Don José Sepulveda Garcia, con fecha 15 de enero de 2017, la sociedad queda
inscrita, bajo el numero 967, en el Registro de Valores que lleva la Comision para el Mercado
Financiero.

La Sociedad tiene por objeto, ofrecer e impartir servicios de ensefianza formal y regular Prebasica,
media y superior conforme a la Ley Organica y Constitucional de Ensefianza y demas normas de
orden legal sobre la materia, sin perjuicio de ejercer otras formas de ensefanzas que estime
conveniente como preuniversitaria, Dicho objeto lo cumplird mediante la creacion, mantencion y
administracion de establecimientos educacionales particulares pagados. Ademas, ha incluido en
sus estatutos la prestacion de servicios de capacitacion, siendo operaciones propias del giro:

a) Celebrar actos o contratos de prestacion de servicios de ensefianzas.

b) Impartir ensefianza formal y regular, en los niveles basicos y medio, y superior en el largo plazo,
todo ello conforme a la Ley Organica y Constitucional y demas normativas pertinentes.

c) Celebrar contratos de indole laboral, con personal docente, administrativo y auxiliar del
establecimiento educacional.

d) Todas aquellas mediante las cuales se persiga directa e indirectamente el financiamiento para el
equipamiento, implementacién y funcionamiento del establecimiento educacional.

e) Contratar la prestacion de servicios necesarios para la mejor marcha del establecimiento, como
aseo, vigilancia, transporte escolar, alimentacion, etcétera.

f) La ejecucion y la realizacion de todo tipo de actos, contratos y convenios o figuras juridicas, que
tengan por objeto la investigacién, desarrollo, cultivo y fomento, de la ciencia, cultura, tecnologia,
educacion y el arte.

g) Toda otra operacion dirigida a la consecucién del objeto social sefialado o a facilitar y a
concretar aquellas operaciones sefaladas en las letras anteriores.



Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Nota 2. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

2.1. Bases de preparacion

Los presentes estados financieros, han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales
de Informaciéon Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF Pyme) y representa la
adopcién integral, explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales y aplicadas de
manera uniforme a los ejercicios que se presentan.

2.2. Uso de Estimaciones y Juicios

En la preparacion de los estados financieros, se han utilizado determinadas estimaciones
realizadas por la administracion, para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellos. Estas estimaciones se refieren basicamente a:

» La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de Propiedades, planta y equipo.
* Los criterios empleados en la valoracion de determinados activos.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcion de la mejor informacion disponible
en la fecha de formulacidon de estos estados financieros sobre los hechos analizados, es posible
que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la
baja) en préoximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del
cambio de estimaciones en los correspondientes estados financieros futuros.

2.3. Periodos contables
Los presentes estados financieros, cubren los siguientes periodos:

e Estados de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

e Estados de Resultados Integrales por los periodos terminados al 31 de diciembre de
2023 y 2022.

e Estados de Otros Resultados Integrales por los periodos terminados al 31 de diciembre
de 2023 y 2022.

e Estados de Cambios en el Patrimonio Neto por los periodos terminados al 31 de
diciembre de 2023 y 2022.

e Estados de Flujos de Efectivo, método directo, por los periodos terminados al 31 de
diciembre de 2023 y 2022.

2.4. Bases de Medicion

Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico y/o valor
razonable tanto de activos y pasivos financieros y no financieros.

2.5. Valores Razonables

Se han determinado los valores razonables para propdsitos de valorizacion y/o revelacion sobre la
base de diversos métodos. Cuando corresponda, se revelard mayor informacién acerca de los
supuestos efectuados en la determinacion de los valores razonables en las notas especificas
referidas a ese activo o pasivo.
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Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

2.5.1 Los activos financieros para la venta

Los activos financieros disponibles para la venta son los que se designan especificamente o
son aquellos que no califican dentro de las otras categorias. Estos activos financieros figuran
en los estados de situacion financiera por su valor razonable cuando es posible determinarlo
de forma fiable. En el caso de participaciones en sociedades no cotizadas o que tienen muy
poca liquidez, por lo general el valor de mercado no es posible determinarlo de forma fiable,
por lo que, cuando se da dicha situacion, se valoran por su costo de adquisiciéon o por un
monto inferior si existe evidencia de su deterioro. Las variaciones del valor razonable, netas de
su efecto fiscal, se registran en el estado de otros resultados integrales, hasta el momento en
que se produce la enajenacion de estas inversiones, momento en el que el monto acumulado
en este rubro es imputado integramente en la ganancia o pérdida del ejercicio. En caso de que
el valor razonable sea inferior al costo de adquisicion, si existe una evidencia objetiva de que el
activo ha sufrido un deterioro que no pueda considerarse temporal, la diferencia se registra
directamente en pérdidas del periodo.

2.5.2 Propiedades, planta y equipo

Se valorizan los terrenos a su valor razonable menos los montos acumulados de las pérdidas
por deterioro que haya sufrido el elemento de propiedades, planta y equipo.

2.5.3 Los instrumentos financieros con cambios en resultados

Los instrumentos clasificados en esta categoria se miden en:

a) Activos Financieros a valor Razonable con Cambios en Resultados

Los activos financieros a valor razonable con cambios en resultados, son activos financieros
mantenidos para negociar. Un activo financiero se clasifica en esta categoria si se adquiere
principalmente con el propdsito de venderse en el corto plazo. Los derivados también se
clasifican como adquiridos para su negociacion a menos que sean designados como
coberturas. Los activos de esta categoria se clasifican como activos corrientes. Al
reconocimiento inicial, los costos de transacciones atribuibles son reconocidos en resultados a
medida en que se incurren. Estos activos financieros son valorizados al valor razonable y los
cambios correspondientes son reconocidos en resultados.

b) Pasivos Financieros a valor Razonable con Cambios en Resultados

Los pasivos financieros son clasificados a valor razonable cuando éstos sean mantenidos para
negociacion o designados en su reconocimiento inicial al valor razonable a través de resultado.

2.6. Politicas Contables Significativas

Las principales politicas criticas son las siguientes:
- Estimacion de deudores incobrables
- Impuestos diferidos
- Deterioro de propiedades, planta y equipo y activos financieros
- Valor razonable de propiedades, planta y equipo
- Reconocimiento de ingresos
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Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A.
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

2.7. Moneda funcional y presentacion

La compania ha determinado que su moneda funcional es el peso chileno, la que ha sido
determinada en funcién del ambiente econémico en el que funciona.

Toda la informacion presentada es en miles de pesos chilenos (M$) y ha sido redondeada a la
unidad mas cercana.

2.8. Nuevos estandares, interpretaciones y enmiendas adoptadas por Sociedad

Durante los afios 2023 y 2022, no ha habido cambios en la Normas Internacionales de Informacion
Financiera para Pequefias y Mediana Entidades (NIIF Pyme). La ultima actualizacion de las NIIF
Pyme fue efectuada por el International Accounting Standard Board (IASB) en el afio 2015.

2.9. Transacciones en Moneda Extranjera y Unidades de Reajuste

Las transacciones en monedas extranjeras y unidades reajustables son registradas al tipo de
cambio de la respectiva moneda o unidad de reajuste a la fecha en que la transacciéon cumple con
los requisitos para su reconocimiento inicial. Al cierre de cada estado de situacion, los activos y
pasivos monetarios denominados en monedas extranjeras y unidades reajustables son traducidas
al tipo de cambio vigente de la respectiva moneda o unidad de reajuste. Las diferencias de cambio
originadas, tanto en la liquidacion de operaciones en moneda extranjera, como en la valorizacion
de los activos y pasivos monetarios en moneda extranjera, se incluyen en el resultado del ejercicio
en la cuenta Diferencias de Cambio, en tanto las diferencias originadas por los cambios en
unidades de reajuste, se registran en la cuenta Resultado por unidades de reajuste.

Los tipos de cambio de las principales monedas extranjeras y unidades de reajuste utilizadas en la
preparacion de los estados financieros son los siguientes:

MONEDAS Nomenclatura 31-12-2023 31-12-2022
Délar estadounidense uUsD 877,12 855,86
Unidad de fomento UF 36.789,36  35.110,98

2.10. Activos y pasivos financieros

I-. Activos financieros
La Sociedad clasifica sus activos financieros en tres categorias:

(i) Costo amortizado:

Se incluyen en esta categoria aquellos activos financieros que cumplan las siguientes condiciones
(i) el modelo de negocio que lo sustenta tiene como objetivo mantener los activos financieros para
obtener los flujos de efectivo contractuales y, a su vez, (ii) las condiciones contractuales de los
activos financieros dan lugar en fechas especificas Unicamente a flujos de efectivo compuestos por
pagos de principal e intereses (criterio SPPI).

Los activos financieros, valorizados al costo amortizado son: cuentas por cobrar y equivalentes al
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efectivo. Estos activos se registran a costo amortizado, correspondiendo éste al valor razonable
inicial, menos las devoluciones del principal efectuadas, mas los intereses devengados no
cobrados calculados por el método de la tasa de interés efectiva.

El método de la tasa de interés efectiva es un método de calculo del costo amortizado de un activo
0 un pasivo financiero (o de un grupo de activos o pasivos financieros) y de imputacién del ingreso
o gasto financiero a lo largo del periodo relevante. La tasa de interés efectiva es la tasa de
descuento que iguala exactamente los flujos de efectivo por cobrar o por pagar estimados a lo
largo de la vida esperada del instrumento financiero (o, cuando sea adecuado, en un periodo mas
corto) con el monto neto en libros del activo o pasivo financiero.

(i) Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en otros resultados
integrales:

Se incluyen en esta categoria aquellos activos financieros que cumplan las siguientes condiciones:
(a) se clasifican dentro de un modelo de negocio, cuyo objetivo es mantener los activos financieros
tanto para cobrar los flujos de efectivo contractuales como para venderlos y, a su vez, (b) las
condiciones contractuales cumplen con el criterio SPPI.

Estas inversiones se reconocen en el estado de situacién financiera por su valor razonable cuando
es posible determinarlo de forma fiable. Las variaciones del valor razonable, netas de su efecto
fiscal, se registran en el estado de resultados integrales - otros resultados integrales, hasta el
momento en que se produce la enajenacion de estas inversiones, momento en el que el monto
acumulado en este rubro es imputado integramente en la ganancia o pérdida del periodo.

En caso de que el valor razonable sea inferior al costo de adquisicion, si existe una evidencia
objetiva de que el activo ha sufrido un deterioro que no pueda considerarse temporal, la diferencia
se registra directamente en pérdidas del periodo.

(iii) Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en resultados:

Se incluye en esta categoria la cartera de negociacion, aquellos activos financieros que han sido
designados como tales en el momento de su reconocimiento inicial y que se gestionan y evaltan
segun el criterio de valor razonable y los activos financieros que no cumplen con las condiciones
para ser clasificados en las dos categorias anteriores.

Se valorizan en el estado de situacion financiera por su valor razonable y las variaciones en su
valor se registran directamente en resultados en el momento que ocurren.

Il.- Pasivos financieros

La Sociedad clasifica sus pasivos financieros en las siguientes categorias: Otros pasivos
financieros y Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar.

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar son los importes pendientes de pago
por compras comerciales y gastos relacionados, ademas de las deudas no comerciales, tales como
acreedores varios, retenciones relacionadas con las remuneraciones del personal y leyes sociales
los cuales se reconocen inicialmente a su valor razonable y posteriormente a su costo amortizado.
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Los pasivos financieros se dan de baja del balance cuando la correspondiente obligacion se
liquida, cancela o vence, o cuando un pasivo financiero se reemplaza por otro con términos
sustancialmente distintos (el cambio se trata como una baja del pasivo original y alta de un nuevo
pasivo, imputando a la cuenta de resultados la diferencia de los respectivos valores en libros).

Ill.- Reconocimiento de mediciones a valor justo en los estados financieros:

A efectos de informacion financiera, las mediciones de valor razonable se clasifican en el Nivel 1, 2
o 3 en funcién del grado en que se observan las entradas a las mediciones del valor razonable y la
importancia de los datos para la medicion del valor razonable en su totalidad, que se describen de
la siguiente manera:

* Nivel 1 son precios cotizados (sin ajustar) en mercados activos para activos o pasivos que la
entidad pueda acceder a la fecha de medicion;

* Nivel 2 son entradas que no sean los precios cotizados incluidos en el Nivel 1, que sean
observables para el activo o pasivo, ya sea directa o indirectamente, y

* Nivel 3 son datos no observables en mercado para el activo o pasivo, sino mediante técnicas de
valorizacion.

2.11. Propiedades, planta y equipo

Los elementos de propiedades, planta y equipo, se presentan a su valor de costo menos
depreciacion y deterioro acumulados.

A partir del 1 de enero de 2023, la Sociedad cambié su politica contable para el registro de
terrenos, por el del valor razonable, segin se detalla en la nota 4.2 de cambios en politicas
contables.

El costo de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende su precio de adquisicion
mas todos los costos directamente relacionados con la ubicacion del activo y su puesta en
condiciones de funcionamiento segun lo previsto por la gerencia y la estimacion inicial de cualquier
costo de desmantelamiento y retiro del elemento o de rehabilitacion del emplazamiento fisico
donde se asienta.

Los gastos de reparaciones, conservacion y mantenimiento se imputan a resultados del ejercicio
en que se producen.

Los costos de ampliacién, modernizacibn o mejoras que representen un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia o un aumento de la vida 0til, son capitalizados aumentando el
valor de los bienes.

La utilidad o pérdida resultantes de la enajenacién o retiro de un bien se calcula como la diferencia
entre el precio obtenido en la enajenacion y el valor registrado en los libros reconociendo el cargo o
abono a resultados del periodo.

Los elementos de propiedades, planta y equipo, se deprecian siguiendo el método lineal, mediante
la distribucién del costo de adquisicién de los activos menos el valor residual estimado, entre los
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afios de vida util estimada de los elementos. Los activos en propiedades arrendadas son
depreciados en el periodo mas corto entre la duracion del contrato de arrendamiento y sus vidas
utiles, a menos que sea razonablemente seguro que la Sociedad obtendra la propiedad al final del
periodo de arrendamiento.

A continuacion se presentan los principales elementos de propiedades, planta y equipo y sus
periodos de vida util:
Afnos

Construcciones e infraestructura 10 - 20
Maquinarias y equipos 5
Otros activos 3-7

2.12 Deterioro de activos no financieros

A cada fecha de reporte la Sociedad evalla si existen indicadores de que un activo podria estar
deteriorado. Si tales indicadores existen, se realiza una estimacion del monto recuperable del
activo. El monto recuperable de un activo es el mayor entre el valor razonable del activo o unidad
generadora de efectivo menos los costos de venta y su valor en uso. El monto recuperable es
determinado para un activo individual a menos que el activo no genere entradas de efectivo que
sean claramente independientes de los de otros activos o grupos de activos. Cuando el valor libro
de un activo excede su monto recuperable, el activo es considerado deteriorado y es disminuido a
su monto recuperable.

Al evaluar el valor en uso, los futuros flujos de efectivo estimados son descontados a su valor
presente, usando una tasa de descuento antes de impuesto que refleja las evaluaciones actuales
de mercado, del valor del dinero en el tiempo y los riesgos especificos del activo. Para determinar
el valor razonable menos costos de venta, se usa un modelo de valuacién apropiado. A cada fecha
de reporte, se realiza una evaluacion respecto de si existen indicadores que la pérdida por
deterioro reconocida anteriormente podria ya no existir o podria haber disminuido. Si existe tal
indicador, la Sociedad estima el monto recuperable. Una pérdida por deterioro anteriormente
reconocida es reversada solamente si ha habido un cambio en las estimaciones usadas para
determinar el monto recuperable del activo, desde que se reconocio la ultima pérdida por deterioro.
Si ese es el caso, el valor libro del activo es aumentado a su monto recuperable.

2.13. Deterioro de activos financieros
La Administracién aplica un modelo de pérdida de crédito esperada, esto requiere un juicio sobre
cémo los cambios en los factores econdmicos afectan las pérdidas de crédito esperada, que se

determinaran sobre la base de una probabilidad ponderada.

Este modelo de pérdida esperada se aplica a todos los activos financieros medidos al costo
amortizado o al valor razonable con cambios en otros resultados integrales.

Durante el ejercicio y en la fecha de cierre de este, se realiza una estimacién de las pérdidas de

crédito esperadas, para lo cual se estima una provision por deterioro en base a la estratificacion de
la cartera.
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2.14. Impuestos a la renta e impuestos diferidos

La Sociedad contabiliza el impuesto a la renta sobre la base de la renta liquida imponible
determinada segun las normas establecidas en la Ley de impuesto a la renta.

La Sociedad aplica el régimen Propyme 14D, por el cual la tasa de impuesto para el ejercicio
comercial 2023 es del 10%.

La Sociedad registra impuestos diferidos originados por todas las diferencias temporarias y otros
eventos que crean diferencias entre la base contable y tributaria de activos y pasivos.

Las diferencias entre el valor contable de los activos y pasivos y su base fiscal generan los saldos
de impuestos diferidos de activo o de pasivo que se calculan utilizando las tasas fiscales que se
espera estén en vigor cuando los activos y pasivos se realicen.

Los activos por impuestos diferidos y créditos fiscales se reconocen Unicamente cuando se
considera probable que la entidad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras suficientes para
recuperar las deducciones por diferencias temporarias y hacer efectivos los créditos fiscales.

2.15. Provisiones

La obligacion presente legal o implicita existente a la fecha de cierre de los estados financieros,
surgida como consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse en un flujo de salida
de beneficios econémicos para resolver la obligaciéon, cuyo monto y momento de cancelacion son
inciertos, se registran en el estado de situacién financiera como provisiones por el monto a valor
actual mas probable que la Sociedad estima que tendra que desembolsar para cancelar la
obligacion.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacion disponible en la
fecha de la emisién de los estados financieros, sobre las consecuencias del suceso en el que trae
Su causa y se vuelven a estimar en cada cierre contable posterior.

2.16. Otros pasivos no financieros corrientes

Corresponde a los contratos por servicios educacionales del afio académico siguiente entre los
sostenedores y la Sociedad donde los primeros se obligan a pagar las respectivas mensualidades
y la Sociedad a impartir los servicios educacionales correspondientes.

2.17. Beneficios alos Empleados

Los costos asociados a los beneficios contractuales del personal, relacionados con los servicios
prestados por los trabajadores durante el afio, son cargados a resultados en el periodo que
corresponde.

2.18. Arrendamientos

La determinacion de si un contrato es, o contiene un arrendamiento financiero esta basada en la
sustancia del contrato a la fecha de inicio y requiere una evaluacién. Los arrendamientos
financieros, que transfieren sustancialmente todos los riesgos y beneficios incidentales a la
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propiedad de la partida arrendada, son capitalizados al comienzo del arrendamiento al valor justo
de la propiedad arrendada o si es menor, al valor presente de los pagos minimos del leasing. Los
pagos del leasing son distribuidos entre los cargos por financiamiento y la reducciéon de la
obligaciéon de leasing para obtener una tasa constante de interés sobre el saldo pendiente del
pasivo. Los gastos financieros son cargados en el estado de resultados. Los activos en leasing
capitalizados son depreciados durante la vida util estimada del activo. Los pagos de leasing
operacionales son reconocidos linealmente como gastos en el estado de resultados durante la
vigencia del leasing.

Los arriendos donde no se transfieren sustancialmente todos los riesgos y los beneficios de
propiedad del activo son registrados como arriendos operativos. Los gastos de arriendos
operativos son reconocidos en resultados durante la vigencia del contrato.

2.19. Ingresos

Los ingresos son reconocidos cuando sea probable que los beneficios de la transaccion fluyan a la
entidad, ademas de:

* Venta de bienes: Los ingresos por venta de bienes son reconocidos cuando un cliente obtenga el
control de los bienes, lo cual usualmente ocurre al momento de la venta en el terminal de caja.

* Ingresos por prestacion de servicios: Los ingresos provenientes de matriculas y colegiaturas son
devengados en el ejercicio en que la sociedad presta los servicios de educacion,
independientemente de la oportunidad en que sean cobrados.

* Ingresos por intereses — se reconocen a medida que los intereses son devengados en funcién del
principal que esta pendiente de cobro y de la tasa de interés aplicable.

2.20. Costos y gastos

Los costos y gastos se reconocen en las cuentas de pérdida cuando tiene lugar una disminuciéon
en los beneficios econdmicos futuros relacionados con una reduccion de un activo, o un
incremento de un pasivo, que se puede medir de forma fiable.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuando un desembolso no genera beneficios
econdmicos futuros o cuando no cumple con los requisitos necesarios para su registro como activo.
Asimismo, se reconoce un gasto cuando se incurre en un pasivo y no se registra activo alguno.

2.21. Estados de flujos de efectivo

La sociedad ha considerado como efectivo y equivalentes al efectivo los saldos de efectivo en caja,
los saldos en bancos, los depdsitos a plazo, inversion en cuotas de fondos mutuos y cualquier
inversion a corto plazo de gran liquidez y con un vencimiento de 3 meses o menos, desde su
origen.

Los estados de flujos de efectivo recogen los movimientos realizados durante el periodo,
determinados por el método directo. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan las
siguientes expresiones en el sentido que figuran a continuacion:
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a) Flujos de efectivo: entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo
por éstos las inversiones a plazo inferior a tres meses de gran liquidez y bajo riesgo de
alteraciones en su valor.

b) Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios, asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversién
o financiamiento.

c) Actividades de inversidn: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de
activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

d) Actividades de financiamiento: actividades que producen cambios en el tamafio y composiciéon
del patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.

2.22. Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes

En los estados de situacion financiera adjuntos, los saldos se clasifican en funcion de sus
vencimientos, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y
como no corrientes, los de vencimiento superior a dicho periodo.

2.23. Compensacion de saldos y transacciones

Como norma general en los estados financieros no se compensan ni los activos y pasivos, ni los
ingresos y gastos, salvo en aquellos casos en que la compensacion sea requerida o esté permitida
por alguna norma y esta presentacion sea el reflejo del fondo econémico de la transaccion.

Los ingresos o gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por imperativo de una
norma legal, contemplan la posibilidad de compensacion y la Sociedad tiene la intencién de liquidar
por su importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea, se
presentan netos en la cuenta de resultados integrales.

2.24. Medio Ambiente

La Sociedad no desarrolla actualmente actividades que sean contrarias o que tengan impacto
negativo en el medioambiente, por lo tanto, no ha efectuado hasta ahora inversiones que tengan
por principal finalidad la minimizacién de los impactos medioambientales adversos y la proteccion y
mejora del medio ambiente.
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Nota 3. Gestion del riesgo financiero
a. Factores de riesgo de liquidez

Las proyecciones de caja de la Sociedad se realizan con una anticipacion de un afio, las cuales se
materializan en un presupuesto de caja anual, el cual cuenta con la aprobacion del Directorio de la
Sociedad Educativa Leonardo Da Vinci S.A. A dicho presupuesto se le hace un permanente
seguimiento, de manera de anticiparse a los eventuales desfases de caja, y se tomen las medidas
para cubrir dichos desfases.

b. Factores de riesgo de mercado

Son los riesgos de caracter estratégico originados en factores externos e internos de la Sociedad,
tales como el tipo de cambio, el nivel de competencia, las fluctuaciones de la demanda y los
cambios en la regulacién.

El negocio de la Sociedad se ve afectado por variables de mercado, adicional a que los ingresos
por servicios estan contractualmente pactados con los clientes, la Sociedad tiene convenios con
empresas del sector minero que de su liquidez depende su ayuda a familias en el pago del afio
escolar. Por lo anterior, la administracion ha estimado incorporar un analisis de sensibilidad al
respecto.

c. Factores de riesgo de crédito

Los principales clientes de la Sociedad son profesionales y/o empresarios que se desempefian en
actividades relacionadas con la gran mineria del cobre.

Es importante sefalar que los principales ingresos que tiene la Sociedad son las mensualidades
que se reciben entre marzo y diciembre de cada afio, las cuales son documentadas con pagare o
mediante el sistema de Transbank, minimizando de esta forma el riesgo del crédito.

Nota 4. Cambios en estimaciones y Politicas contables

41. Cambios en estimaciones contables

Los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2023, no presentan cambios significativos en las
estimaciones contables respecto del afio anterior.

4.2. Cambios en politicas contables

Segun lo indicado en Nota 2.11 anterior, a partir del 1 de enero de 2023, la Administracion decidio
registrar los terrenos a su valor razonable, debido a que representa de mejor manera la situacion
econdmica de la Sociedad. El cambio en esta politica contable, generé un mayor valor de estos
activos por un monto de M$2.527.134, seguin se detalla en la nota 7.

Los Estados Financieros al 31 de Diciembre de 2023, no presentan otros cambios en politicas
contables respecto de afios anteriores.
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Nota 5. Efectivo y equivalentes al efectivo

La composicion del rubro es la siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Bancos nacionales 244 .231 615.318
Depésitos a plazo fijo 400.165 -
Caja - 419
Total 644.396 615.737
Nota 6. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, neto
El detalle del rubro es el siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Pagarés (1) 681.106 686.856
Transbank por cobrar (2) 304.121 321.640
Cheques devueltos (3) 9.889 15.607
Cuentas por cobrar (4) 23.063 16.899
Anticipo proveedores 15.720 11.797
Cheques a fecha 32.244 857
Documentos en cobranza judicial 24.905 23.542
Descuentos a clientes 472.666 -
Beneficios a trabajadores 143.062 -
Otras cuentas por cobrar 3.480 6.792
Subtotal 1.710.256 1.083.990
Estimacion cuentas incobrables (18.275) (52.713)
Total neto 1.691.981 1.031.277

(1) El saldo corresponde a las mensualidades que deben ser cobradas entre marzo y diciembre del
2024 y 2023.

(2) Corresponden a abonos pendientes por parte de Transbank principalmente por mensualidades
que fueron pactadas en 10 cuotas las cuales Transbank segun contrato con la Sociedad abonara
mensualmente.

(3) Corresponden a cheques a fechas (por mensualidades) protestados por el banco.

(4) Corresponden a la factura por cobrar de S.C.M EI Abra.
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b) Estratificacion de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar:

A 30 dias de vencidos

De 31 a 90 dias de vencidos
De 91 a 180 dias de vencidos
De 181 a 365 dias de vencidos
Mas de 365 dias de vencidos
Total

Nota 7. Propiedades, planta y equipo

La composicion del rubro es la siguiente:

Bruto

Terrenos

Construcciones y obras de infraestructura
Magquinarias y equipos

Otros activos

Total bruto

Depreciacion acumulada
Construcciones y obras de infraestructura
Maquinarias y equipos

Otros activos

Total depreciaciéon acumulada

Total neto

31-12-2023 31-12-2022
M$ M$
1.077.893 303.077
618.438 22.843
- 6.225
13.925 -
- 751.845
1.710.256 1.083.990
31-12-2023 31-12-2022
M$ M$
2.764.981 39.756
1.315.926 1.315.926
37.168 88.933
125.501 137.048
4.243.576 1.581.663
(1.152.589) (1.100.898)
(27.853) (91.521)
(61.339) (95.028)
(1.241.781) (1.287.447)
3.001.795 294.216

El movimiento del rubro en los periodos es el siguiente:

2023 Saldo inicial Adquisiciones  Mayor valor  Reclasificacion Retiros Saldo Final
Bruto M$ M$ M$ M$ M$ M$
Terrenos 39.756 - 2.725.225 - - 2.764.981
Construcciones y obras de infraestructura 1.315.926 - - - - 1.315.926
Maquinarias y equipos 88.935 3.566 - 16.050 (71.383) 37.168
Otros activos 137.047 32.860 - (16.050)  (28.356) 125.501
Total bruto 1.581.664 36.426 2.725.225 - (99.739) 4.243.576
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Saldo inicial Depreciacion Otros Reclasificacion Retiros Saldo Final
Depreciacion acumulada M$ M$ M$ M$ M$ M$
Construcciones y obras de infraestructura (1.110.035) (26.319) (16.235) - (1.152.589)
Maquinarias y equipos (79.486) (7.890) (11.860) 71.383 (27.853)
Otros activos (97.927) (19.863) 28.095 28.356 (61.339)
Total depreciacion acumulada (1.287.448) (54.072) - 99.739 (1.241.781)
Total neto 294.216 - - 3.001.795
2022 Saldo inicial Adquisiciones  Mayor valor Reclasificacion Retiros Saldo Final
Bruto M$ M$ M$ M$ M$ M$
Terrenos 39.756 - - - 39.756
Construcciones y obras de infraestructura 1.315.926 - - - 1.315.926
Maquinarias y equipos 88.331 604 - - 88.935
Otros activos 119.247 17.800 - - 137.047
Total bruto 1.563.260 18.404 - - 1.581.664
Saldo inicial Depreciacion Otros Reclasificacion Retiros Saldo Final
Depreciacion acumulada M$ M$ M$ M$ M$ M$
Construcciones y obras de infraestructura (1.055.046) (54.989) - - (1.110.035)
Maquinarias y equipos (70.649) (8.837) - - (79.486)
Otros activos (86.846) (11.081) - - (97.927)
Total depreciacion acumulada (1.212.541) (74.907) - - (1.287.448)
Total neto 350.719 294.216

Terreno corresponde al bien donde esta construido el colegio Leonado Da Vinci, el cual se
encuentra registrado a su valor razonable, el que fue estimado mediante tasacion, efectuada al
13 de junio de 2022, por parte del Banco BCI con el uso de especialistas.

La metodologia utilizada por el Banco BCI, consistié en una estimacion del valor del activo, a
través de un enfoque de valorizacion especifico y que considera el concepto de empresa en
marcha, en que la valuacion del activo se reconoce como parte de un conjunto comercial, en
una ubicacion, estado y funcién especifica, y que permite la capacidad de generacion de flujos
de la unidad en el tiempo.

Construcciones y obras de infraestructura, corresponden principalmente a las salas de clases,
canchas y gimnasio del Colegio Leonardo Da Vinci.

Maquinarias, corresponden principalmente a maquinarias de tamafio medio para uso de higiene
0 acondicionamiento en salas como por ejemplo aire acondicionado.

Otros activos corresponden principalmente a proyectos de laboratorios moéviles para area
educativa de ciencias, asi como también proyecto de mejoramiento computacionales.

A la fecha de cierre, los activos no presentan evidencias de deterioro por cambios relevantes

como la disminucion del valor de mercado, obsolescencia, dafios fisicos, retorno de mercado y
otras que puedan afectar la valoracion de Propiedades, planta y equipo.
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Nota 8. Impuestos a las ganancias e impuestos diferidos

Los impuestos diferidos han sido determinados usando el método del pasivo sobre diferencias
temporarias entre los activos y pasivos tributarios y sus respectivos valores libros.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos son medidos a las tasas tributarias que se esperan
sean aplicables en el afio donde el activo es realizado o el pasivo es liquidado, en base a las tasas
de impuesto (y leyes tributarias) que han sido promulgadas o sustancialmente promulgadas a la
fecha de los estados de situacion financiera.

Los impuestos diferidos relacionados con partidas reconocidas directamente en patrimonio son
registrados con efecto en patrimonio y no con efecto en resultados.

Los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos son compensados si
existe un derecho legalmente exigible de compensar activos tributarios contra pasivos tributarios y
el impuesto diferido esta relacionado con la misma entidad y autoridad tributaria.

a) La composicion de los impuestos diferidos es la siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Activos por impuestos diferidos M$ M$
Provision de vacaciones 9.245 19.499
Provision deudores incobrables 2.284 14.233
Provision de gastos 8.911 -
Pérdidas tributarias 14.891 -
Total activos por impuestos diferidos 35.331 33.732
31-12-2023 31-12-2022
Pasivos por impuestos diferidos M$ M$
Propiedades, planta y equipo 69.143 50.016
Revalorizaciones 681.306 -
Otros 51.615 -
Total pasivos por impuestos diferidos 802.064 50.016
Total activos (pasivos) por impuestos diferidos, neto (766.733) (16.284)
b) El movimiento de los impuestos diferidos son los siguientes:
2023 2022

Movimiento del impuesto a las ganancias M$ M$
Activo (pasivo) por impuestos diferidos al comienzo (16.284) 47.687
Cambios en activo (pasivo) por impuestos diferidos

Ingreso (gasto) por impuestos diferidos reconocidos como resultados  (750.449) (63.971)
Impuesto a las ganancias relacionado con componentes de otro ) )
resultado integral

Plsmlnucmn.es (lncrementos) de activos (pasivos) por (750.449) (63.971)
impuestos diferidos

Activo (pasivo) por impuestos diferidos, neto (766.733) (16.284)
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c) Los ingresos (gastos) por impuestos diferidos e impuesto a la

siguiente:

Descripcion de los ingresos (gastos) por impuestos corrientes y

diferidos

Ingreso (gasto) por impuestos corrientes a las ganancias
Ingreso (gasto) por impuestos corrientes

Otros ingresos (gastos) por impuestos

Ingreso (gasto) por impuestos corrientes, neto, total

Ingreso (gasto) por impuestos diferidos a las ganancias

renta son atribuibles a lo

01.01.2023
31.12.2023
M$

01.01.2022
31.12.2022

M$

(1.061)

(1.061)

Ingreso (gasto) diferido por impuestos relativos a diferencias temporarias -

Ingreso (gasto) por impuestos diferidos, neto, total
Ingreso (gasto) por impuestos a las ganancias

d) Conciliacion del gasto por impuestos utilizando la tasa legal con el

utilizando la tasa efectiva:

(63.971)

(63.971)

(65.032)

gasto por impuestos

01.01.2023 01.01.2022
Conciliacion del gasto por impuesto 31.12.2023 31.12.2022
M$ M$
Ingresos (gastos) por impuestos utilizando la tasa legal 21.625 11.478
Efectos por conciliacién de diferencias tributarias y financieras temporarias - (63.971)
Otros efectos fiscales por conciliacion entre la ganancia contable y gasto ) (1.061)
(ingreso) por impuestos '
Reversa del ingreso por impuesto utilizando la tasa legal (21.625) (11.478)
Ajustes al ingreso (gasto) por impuesto utilizando la tasa legal, total (21.625) (76.510)
Ingreso (gasto) por impuestos utilizando la tasa efectiva - (65.032)
e) Conciliacion de la tasa impositiva legal con la tasa impositiva efectiva (en porcentajes):

e . o . o . 01.01.2023 01.01.2022
Conciliacion de la tasa impositiva legal con la tasa impositiva efectiva 31.12.2023 31.12.2022
(en porcentajes): % %
Ingresos (gastos) por impuestos utilizando la tasa legal (%) 10,00 10,00
Efectos por conciliacion de diferencia tributarias y financieras (%) 0,00 (55,74)
Otros efectos fiscales por conciliacion entre la ganancia contable y gasto 0.00 (0,92)
(ingreso) por impuestos (%) ’ ’
Reversa del ingreso por impuesto utilizando la tasa legal (%) (10,00) (10,00)
Ajustes al ingreso (gasto) por impuesto utilizando la tasa legal, total (%) (10,00) (66,66)
Ingreso (gasto) por impuestos utilizando la tasa efectiva (%) 0,00 (56,66)
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Nota 9. Otros pasivos financieros corrientes

El detalle del rubro es el siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Pagaré Logros Servicios Financieros 35.813
Total 35.813 -

Nota 10. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

El detalle del rubro es el siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Proveedores 11.806 17.809
Remuneraciones por pagar 99.432 96.737
Imposiciones 38.729 31.058
Finiquitos por pagar 70.528 -
Provisién de gastos 84.105 103.062
Otras cuentas por pagar 10.083 21.898
Total 314.683 270.564

Nota 11. Cuentas por pagar a entidades relacionadas, corrientes

El detalle del rubro es el siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Préstamo Daniela Espinoza 22.250 -

Total 22.250 -
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Nota 12. Activos y pasivos por impuestos corrientes

a) La composicion de los activos por impuestos corrientes es la siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Activos por impuestos corrientes M$ M$
Pagos provisionales mensuales 1.306 -
Total 1.306 -

b) La composicion de los pasivos por impuestos corrientes es la siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Pasivos por impuestos corrientes M$ M$
IVA débito fiscal 4.199 2.973
Otros impuestos - 18
Total 4.199 2.991

Nota 13. Provisiones por beneficios a los empleados

El detalle del rubro es el siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Provision de vacaciones 73.957 72.219
Total 73.957 72.219
El movimiento de la provision es la siguiente:
2023 2022
M$ M$
Saldo inicial 72.219 62.212
Decrementos (72.219) (62.212)
Incrementos 73.957 72.219

Saldo final 73.957 72.219
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Nota 14. Otros pasivos no financieros corrientes

Los saldos corresponden principalmente a ingresos por mensualidades cobrados o documentados
en los respectivos ejercicios y por los cuales se prestaran los servicios educacionales en el
ejercicio siguiente, el detalle es el siguiente:

31-12-2023 31-12-2022
Detalle M$ M$
Ingresos por mensualidades, diferidos 2.400.494 1.605.662
Pruebas especiales - 536
Total 2.400.494 1.606.198

Nota 15. Capital emitido

El capital de M$ 193.843, al 31 de diciembre de 2023 y 2022, esta representado por 667 acciones
de valor nominal totalmente suscritas y pagadas.

Los principales accionistas se presentan a continuacion:

Cantidad de %
Nombre Rut acciones participacion
Georgina Rodriguez Galindo 8.810.930-9 22 3,30%
Jorge Quinteros Pfeng 7.798.519-0 14 2,10%
Pedro Quinzio Arenas 15.313.105-5 13 1,95%
Marlene Silva Bricefio 14.318.698-9 12 1,80%
Edith Amador Donoso 9.685.847-7 10 1,50%

Dividendos

Se acuerda mantener como politica de dividendos distribuir a sus accionistas el monto minimo
establecido por la Ley, y se pagaran dividendos en la medida que la Sociedad Educativa Leonardo
Da Vinci S.A. logre generar utilidades. Al cierre de los presentes estados financieros, no se ha
constituido provisién por dividendo minimo obligatorio, dado que la Sociedad presenta pérdidas
acumuladas.
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Nota 16. Ingresos ordinarios

El detalle del rubro es el siguiente:

Detalle

Mensualidades

Matriculas

Cuotas de incorporacién
Arancel de admision

Interés por mora matricula
Venta mercaderias

Otros ingresos de operacion
Totales

Nota 17. Costos de ventas

El detalle del rubro es el siguiente:

Detalle

Remuneraciones

Servicio médico

Servicios basicos

Aseo

Reparaciones y mantencion
Costo venta mercaderias
Otros costos

Totales

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 31.12.2022
M$ M$

1.971.095 1.788.874

162.873 177.973

9.250 12.200

2.190 1.010

855 869

48.676 -

12.572 3.185

2.207.511 1.984.111

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 31.12.2022
M$ M$

1.744.600 1.564.598
2.662 16.910
39.087 20.374
11.882 10.944
17.385 21.570
45.261 -
28.302 4.702
1.889.179 1.648.098
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Nota 18. Gastos de Administracion

El detalle del rubro es el siguiente:

Detalle

Gastos administrativos (*)
Depreciaciones

Aportes sindicatos

Honorarios profesionales y gastos juridicos
Gastos de capacitacion y docencia
Movilizaciones

Seguros

Arriendos

Patente

Indemnizaciones

Gastos legales

Incobrables

Otros gastos

Totales

(*) Esta conformado principalmente por gastos incurridos en el departamento de gerencia, finanzas
y RRHH, ademas de gastos notariales, de locomocién y colaciones del directorio principalmente.

Nota 19. Costos financieros

El detalle del rubro es el siguiente:

Detalle
Intereses
Comisiones
Otros
Totales

01-01-2023 01-01-2022
31-12-2023 31-12-2022
M$ M$
18.675 39.796
54.074 74.906
40.840 86.500
106.740 12.302
35.430 30.275
39.123 2.043
16.143 18.041
26.438 57.167

892 1.144
20.855 -
79.375 28.444
36.937 15.533
37.083 47.596
512.605 413.747

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 31.12.2022
M$ M$
8.985 41.184
11.547 8.281
5.725 2.517
26.257 51.982




Nota 20. Med

io Ambiente

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Sociedad no ha realizado desembolsos por concepto de

medio ambiente.

Nota 21. Compromisos y garantias

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, no hay compromisos o garantias que deban ser reveladas.

Nota 22. Contingencias

Al 31 de diciembre de 2023 se presentan los siguientes juicios en contra del Colegio:

Caso Demandante Concepto demanda M$
C-2037-2022 | GC Rent Chile SpA Término contrato de arrendamiento 4.406
1-50-2022 Inspeccién Provincial del Trabajo | Causa laboral 2.055
T-96-2022 Jopia Causa laboral 64.830

Nota 23. Hechos Posteriores

Entre el 1 de enero de 2024 y la fecha de emision de los presentes estados financieros, no han
ocurrido hechos posteriores que pudieran tener un efecto significativo en la situacion financiera de

la Sociedad.




DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

El martes 26 de marzo de 2024, se llevo a cabo la cuenta publica ano 2023, relacionada
con la gestién educativa por parte de rectoria y su equipo directivo, invitando a todos los
apoderados, profesores, organismos internos, etc., para conocer el trabajo desarrollado,
proyectos realizados, resultados en mediciones internas como externas, participacion y
logros en los diversos campeonatos deportivos, salidas pedagdgicas, ABP (aprendizajes
basados en proyectos), etc., en sintesis, indicar el trabajo realizado durante el periodo de
tiempo afo 2023 y cuya planificacion estratégica nos ha permitido establecer prioridades,
enfocar las energias y trabajar hacia un objetivo comun, ajustando lo necesario en

respuesta a un entorno cambiante.

Inicialmente se dan a conocer los pilares estratégicos, caracteristicos de nuestro sello

educativo.

Los tres pilares de nuestro sello

FORMACION PARA LA FORMACION FORMACION INTEGRAL
VIDA ACADEMICA

Entrega de habllldaﬁes blandas en un Enfasis en la excelencia de los Desarrollo de diversas habilidades con
entorno sano yfar‘mllar‘que fomenta la procesos llevados a cabo una oferta de actividades
buena convivencia escolar extracurriculares de excelencia

Con estos pilares se validan los principios que impulsaron la creacion del Colegio
Leonardo Da Vinci en el ano 1992 y que, tras los cambios y transformaciones educativas

a lo largo de los afos, no han dejado de prevalecer.

Segun el Decreto Supremo de Educacion 97/2021, establece las bases curriculares de la
asignatura de Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios Ancestrales, para los cursos de
1° a 6° ano de educacion basica Ministerio de Educacién. Desde el afio en aplicacion
(2021), nuestro Colegio ha cumplido con esta implementacion de esta asignatura,

asignando un Educador Tradicional que de acuerdo al Decreto 301, establece a una



Nosotros tenemos el orgullo de contar con una ex alumna que cumple con el perfil

humano y profesional para desempenar esta asignatura.

Sobre la cobertura curricular y secuencia de aprendizajes basales, nos encontramos en
cumplimiento de un 100% con lo planificado y entregado en los programas de estudio
desde Jardin Infantil a IV°Medio.

Se entrega a continuacion la grafica con los resultados promedios de promocién de cada

nivel académico afio 2023, obteniendo un 6,5 como promedio de Colegio.

6,6
’ 6,6
| ', 6,5 615
' ' m 3 63 6,4 2= 55
6
5
4
3
2
1
1° 2° 3° 4 5° 6° 7° 8° I° e me e

m RENDIMIENTO GENERAL



Sobre los resultados SIMCE 4°Basicos, en las asignaturas de Lenguaje y Matematica,

considerando los 4 afos anteriores, se presenta la siguiente grafica:
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Cuyos resultados nos indican que en Lenguaje se ha mantenido un promedio lineal, que
no es significativo a lo largo de los anos y que se debe potenciar con el cumplimiento en
el 100% del programa de estudio y los programas internos que se promueven dentro del
aula. Sin embargo, en la asignatura de Matematica, hay un alza significativa de 19 puntos
respecto al afo anterior que brinda un refuerzo positivo a las remediales aplicadas
durante el periodo en los diferentes niveles educativos.



Sobre los resultados SIMCE en el nivel de lI°Medios, considerando los 4 afios anteriores,

en las asignaturas de Lenguaje y Matematica, son los siguientes:

400
350
3002 .0 205 oM 2 2 o5 217
250 N
200
150
100

50

0

2016 2017 2018 2022 2023

400
250329 s 344 e -1 343 l-64 130
0 219

250
200
150
100

50

0 MATEMATICA

2016 2017 2018 2022 2023

En la asignatura de Lenguaje se observa una baja de 5 puntos en relacion al afio 2022
que no es significativo respecto a grupo socioecondmico similar pero que de alguna
manera nos pone en alerta para revisar y mejorar nuestros procesos de ensefianza. Por
otra parte, en la asignatura de Matematica se puede apreciar un incremento sustantivo de
51 puntos que refuerza el trabajo de los docentes y orientaciones técnicas entregadas por
las Direcciones Académicas.



Respecto al proceso de admision de las universidades ano 2023, la matricula de nuestros
IV°Medios fue de 24 estudiantes, los cuales, 24 rindieron la Prueba de Admisién para la
Educacion Superior, 21 de ellos, postularon a las diversas casas de estudios y los 21

fueron seleccionados, alcanzando un 87,5% de matriculados.

A continuacién, se entrega un cuadro comparativo respecto a los resultados de las
Pruebas obligatorias en Competencia Lectora y Competencia Matematica 1, que
comprenden el promedio PAES con el cual postulan nuestros estudiantes al Sistema de
Acceso a las universidades y los resultados de las pruebas electivas, donde al menos una
de ellas debe ser rendida para dicha postulacién. Ademas, hay carreras que solicitan
como requisito rendir la prueba de Competencia Matematica 2 (M2) y que le otorgan al

menos un 5% de ponderacién como factor de seleccion.

Asignatura 2022 2023

Prueba Competencia Lectora 750 708

Prueba Competencia Matematica

721 712
Promedio PAES
689 673

Prueba de Historia

Prueba de Ciencias 615 595
Prueba de Matematica-2 544 499
Promedio NEM  (notas Ens. Media) 6.56 6.57

Durante los ultimos tres afos, hemos tenido grandes logros, alcanzando puntajes

regionales y nacionales. Ejemplo de ello, los estudiantes mencionados a continuacion:

200100 | 2022 | 20230 ) |

Omar Berna Valencia Vicente Meza Astete Valentina Morales Tapia
Puntaje Nacional en Puntaje Regional en Comp. Puntaje Nacional en Comp.
Matemdtica (850 ptos) Matemdtica (971 ptos) Matemética (1000 ptos)
Sebastian Urzta Encina Oliver Sommerfeld
Puntaje Regional en Comp. Puntaje Regional en Comp.
Matemética (971 ptos) Matemética (931 ptos)

Vicente Meza
Puntaje Regional en Matematica-2
(826 ptos)

Jocelyn Mesina Pereira
Puntaje destacado
Matematica-2 (775 ptos)



+ Desde el afio 2022, se ha insertado de manera permanente un plan Estratégico
para la Educacion Superior con alianzas colaborativas como la Universidad San
Sebastian, Universidad Técnica Federico Santa Maria, Universidad Catdlica del
Norte y la Pontificia Universidad Catolica de Chile; con ésta ultima, buscando
potenciar el desarrollo de conocimientos y habilidades con especial énfasis en el
proceso de preparacion para la Prueba de Acceso a Educaciéon Superior, sumando
un importante convenio para el aino 2024 junto a su Preuniversitario UC, accion
que beneficiara a todos nuestros estudiantes de IlI° y IV° Medio, siendo pioneros

en la comuna.

En el Area de Convivencia Escolar, se ha trabajado arduamente en atender las
necesidades de nuestros estudiantes, profesores y apoderados, realizando contencion
inmediata de acuerdo a lo requerido. De esta manera, ha disminuido la tasa en
problematicas de la convivencia escolar, personal y profesional que se suscitaba cada

ano.

La prevencion, analisis y reflexion de las rutinas de la comunidad en general, han hecho
que nos destaquemos en los indicadores de medicion Simce que a continuacion se

presentan:

1) AUTOESTIMA ACADEMICA Y MOTIVACION ESCOLAR

4°Basicos

100

73
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50 Simbologia

El puntaje promedio del establecimiento es:

[
o

¢ 5 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia

I Funtaje promedio del establecimiento
Puntaje promedio de establecimientos de la misma dependencia



I1°’Medios

100
75
75
50 Simbologia
El puntaje promedio del establecimiento es:
25 - .
2 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia
0

B Funtaje promedio del establecimiento
Puntaje promedio de establecimientos de la misma dependencia

2) CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

4°Basicos

100

77
75

50 Simbologia

El puntaje promedio del establecimiento es:

% 1 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia

I Funtaje promedio del establecimiento
Puntaje premedio de establecimientos de la misma dependencia

11°Medios

100
78

75

50 Simbologia

El puntaje promedio del establecimiento es:

% - 3 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia

B Funtaje promedio del establecimiento
| Puntaje promedio de establecimientos de la misma dependencia



3) PARTICIPACION Y FORMACION CIUDADANA

4°Basicos
100
78
75
50 Simbologia
El puntaje promedio del establecimiento es:
25 . .
/]\ 6 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia
0
I Funtaje promedio del establecimiento
Puntaje premedio de establecimientos de la misma dependencia
II°Medios
100
81
75
50 Simbologia
El puntaje promedio del establecimiento es:
25 . .
0 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia
0

I Funtaje promedio del establecimiento
1 Puntaje promedio de establecimientos de la misma dependencia

4) HABITOS DE VIDA SALUDABLE

4°Basicos



100

75 68

50 Simbologia

El puntaje promedio del establecimiento es:

25 . .
3 respecto del puntaje promedio de los
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II°Medios
100
68

Simbologia
El puntaje promedio del establecimiento es:

1 respecto del puntaje promedio de los
establecimientos de la misma dependencia

50

25

I Funtaje promedio del establecimiento

Puntaje promedio de establecimientos de la misma dependencia

Desde el Departamento de Psicologia se reforzaron los programas de atencion a
estudiantes con necesidades educativas especiales, transitorias y permanentes, atencién
de estudiantes con dificultades emocionales, apoyo permanente en el programa Simce
que desarrolla nuestro Colegio y talleres para estudiantes, padres y profesores. Ademas
de contar con una planificacién y monitoreo de la asignatura de orientacién, programa

para los estudiantes nuevos y programa de acompafamiento para el Jardin Infantil.

En el Area de Extension y Culturas, se fomentd el desarrollo integral de nuestros
estudiantes, incorporando una serie de campeonatos deportivos de caracter competitivo
que, en algunos de ellos, nuestro Colegio fue el organizador y anfitrion — como fue — el

campeonato regional de basquetbol.

Para ilustrar el desarrollo de cada actividad se muestran a continuacion los momentos

mas recordados en el trabajo realizado durante el ano  2023.



3er Encuentro Interescol
de Bandas y Artistas
de Calama

MARTES 17 DE OCTUS

EIEERE  ARTES MUSICALES
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DESARROLLO CIENTIFICO
IDIOMAS

ATLETI S M O DAMAS: PRIMER LUGAR COMUNAL CATEGORIA U-20, U-16, Y PREPARATORIA
VARONES: PRIMER LUGAR CATEGORIA U-20, PREPARATORIA Y PENECAS




REG | ON AL DE SEGUNDO LUGAR REGIONAL DAMAS 80 METROS PLANO

TERCER LUGAR REGIONAL DAMAS 80 METROS PLA
LANZAMIENTO DE LA BALA

CLASIFICACION AL NACIONAL DE ATLETISMO

Participacién en el Campeonato Nacional Juegos deportivos Escolares, IND, Concepcion
DAMAS: 22 Lugar Regién de Antofagasta
VARONES: 22 Lugar Regién de Antofagasta

ATLETISMO

N 5




TENIS DE MESA

DAMAS PRIMER LUGAR COMUNAL SUB-14 y SEGUNDO LUGAR COMUNAL JUVENIL
VARONES PRIMER LUGAR COMUNAL SUB-14 Y PRIMER LUGAR COMUNAL JUVENIL

B < PRIMER LUGAR
» ) REGIONAL DAMAS
CLASIFICADA AL
NACIONAL DE TENIS
DE MESA




TENIS DE MESA

DAMAS: Tercer lugar regional y Campeonato Nacional Juegos deportivos Escolares, IND, Concepcion
VARONES: PRIMER LUGAR COMUNAL Federado, TERCER LUGAR Federado, TERCER LUGAR Regional

DAMAS PRIMER LUGAR FIDE
MEJOR JUGADORA DEL CAMPEONATO
MEJOR ARQUERO DEL CAMPEONATO

RANKING ANUAL Y LIGA ——

TP
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Segundo Lugar Mini Penecas

DAMAS TERCER LUGAR FIDE SELECCION
FleSAI_ y FUTBOL VARONES: Primer Lugar Fide, Olivos Sport PENECAS,

DAMAS PRIMER LUGAR FIDE ey
VOLEIBOL meoriucaborA N g

VARONES SEGUNDO LUGAR FIDE



VARONES: ‘
BA LO N CESTO CAMPEONES FIDE, CAMPEONES COMUNALES, SEGUNDO LUGAR g

REGIONAL, PRIMER LUGAR LIGA FEDERADA DE CALAMA

BALONCESTO
VARONES: SEDE CAMPEONATO REGIONAL JDE; IND, 2¢ Lugar Regional, g

MVP del Torneo.
DAMAS: 22 Lugar Comunal Juvenil




DAMAS: 292 Lugar sub-12 FIDE
CLINICA DE BALONCESTO CON CLIFF MORGAN, NBA NICKS NY

B EismiE

BA LO N CESTO VARONES: Campeones sub-12

VARONES TERCER LUGAR FIDE
MEJOR JUGADORA Y REFUERZO DOMINGA VERA

BALONMANO DAMAS PRIMER LUGAR FIDE Y SEGUNDO LUGAR COMUNAL g




VARONES SEGUNDO LUGAR FIDE DIEGO SALINAS ‘

AJ E D R EZ DAMAS CUARTO LUGAR FIDE TRINIDAD CORREA g

e
CICLISMO ‘

' e -r".‘ Regional de MTB 22, 32 y 42 lugar.

D e 24

A S5
S
» AL e
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GALA DEPORTIVA 2023

YASMIN GODOY

RECTORA
COLEGIO PARTICULAR LEONARDO DA VINCI



HECHOS ESENCIALES

Desvinculaciéon Gerente General Interina

Con fecha 10 de noviembre 2023, la organizacion, a través de su Directorio, adopté la
decision de poner término a la relacion contractual con la Srita Macarena Vera, como
Gerente General (1), en virtud del Art® 161, Inciso |, del Cddigo del Trabajo.

Con posterioridad al 31 de diciembre 2023 y hasta la fecha de emisién de estos estados
financieros, no se tiene conocimiento de otros hechos relevantes, que afecten en forma
significativa los saldos o interpretacién de los mismos
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

Numero de trabajadores por genero

. . . .’
Directorio Organizacion
H Mujeres W Hombre B Mujeres ®Hombre

3,5 80
3 70
60

2,5
50

2
40

1,5
30
1 20
0,5 10
0 0

Numero de trabajadores por nacionalidad

H Chilenos M extranjeros

90
80
70
60
50
40
30
20
10

0 ]




30

25

20

is

1

0

ul

60

50

40

30

20

10

40%

35%

30%s

25%

20%s

15%

10%

Numero de personas por rango de edad

41-50

31-40

20-30

Numero de personas por antigiiedad

1 a5 aifos 6 a 10 afios

Brecha salarial.

Operaciones Administracion

11 a 15 afos

Docentes

15 a 20 afios

Directivos

51-60

20 a 25 afios

60+

mas de 25
afos



SOCIEDAD EDUCATIVA LEONARDO DA VINCI S.A.
Declaracion de Responsabilidad
R.U.T 96.618.100-1

Con fecha 31 de mayo del 2024, las personas indicadas tomaron conocimiento y se declaran
responsables respecto a la veracidad de la informacién incorporada en esta memoria,

referida al 31 de diciembre del 2023.

Informe Auditores Externos

Estados Financieros IFRS

Analisis Razonado

Hechos Relevantes

NOMBRE CARGO RUT
Marlene Silva Bricefio Presidenta

Ema Pasten Muioz Directora

Daniela Espinoza Ortega Directora

Jorge Quinteros Pfeng Director

Luis Olivares Pasten Director

X

14.381.698-9

16.566.670-4

16.327.721-2

07.798.519-0

09.082.661-1

FIRMA







